Avanade Datenschutzerklarung fur Bewerbungs- und Einstellungsprozesse

Geltungs- und Anwendungsbereich
Wenn Sie die Online-Karriereressourcen von Avanade nutzen, erheben und verarbeiten wir lhre

personenbezogenen Daten zu Einstellungszwecken.

Wir kdnnen auch Cookies und andere Tracking-Technologien sowie dieselben Technologien wie im Marketing
verwenden (einschliel3lich CRM-Datenbanken fiir die Pflege von Kundenbeziehungen), zielgerichtete E-Mails
und Kombination und Analyse personenbezogener Daten), um Einzelpersonen eine personalisierte Online-
Erfahrung zu ermdglichen, relevante Informationen tber Laufbahnen und Mdglichkeiten bei Avanade zuzusenden

und die Wirksamkeit unserer Einstellungsbemiihungen und -ressourcen auszuwerten.

Weitere Informationen dartber, wie lhre Daten von Avanade wahrend des Einstellungsprozesses verwendet

werden, erhalten Sie weiter unten oder auf der Careers-Website.

Einfihrung / Wer erhebt Ihre personenbezogenen Daten?
Wenn Sie sich auf eine Stelle bei Avanade bewerben, erhebt und verwendet Avanade wahrend des Bewerbungs-
und Einstellungsprozesses personenbezogene Daten Uber Sie.Wie in dieser Datenschutzerklarung beschrieben,

kénnen Ihre personenbezogenen Daten von Avanade fir die im nachstehenden Abschnitt ,\WWas macht Avanade

mit Ihren personenbezogenen Daten?“ beschriebenen Zwecke gespeichert und verwendet werden. Nachstehend

erfahren Sie mehr Uber die Informationen, die Avanade von Dritten tUber Sie erhalten kann.

»<Avanade® oder ,wir‘ bezeichnet die spezifischen verbundenen Unternehmen und Tochtergesellschaften von
Avanade, die lhre personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit lhrer Bewerbung, unserem Recruiting
prozess, unserem Talent Management und allen einstellungsbezogenen Ablaufen erheben, verwenden und
pflegen, wenn Sie ein Einstellungsangebot erhalten. Jedes auf3erhalb der Europaischen Union ansassige

Avanade-Unternehmen wird durch Avanade Inc. vertreten.

Eine vollstandige Liste der Avanade-Unternehmen nach Landern und deren Ansprechpartner finden Sie hier.

Welche personenbezogenen Daten erhebt Avanade?
Die Art der von lhnen angeforderten Informationen und die Art und Weise, wie diese Informationen erhoben und
abgerufen werden, richten sich nach den Anforderungen des Landes, in dem sich die Position befindet, und nicht

nach dem Land, in dem Sie anséssig sind.

Die folgenden Datenkategorien werden von Avanade erhoben:
e |hre personlichen Angaben;

e Daten, die Sie in Lebenslaufen, Anschreiben, Mustern oder anderen schriftlichen Unterlagen einreichen;
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e Daten, die von Gesprachspartnern und Personalvermittlern auf Grundlage ihrer Interaktionen mit Ihnen oder
einer einfachen Internetrecherche generiert werden;

e Daten, die von externen Vermittlungsfirmen, Personalvermittlern oder Job-Suchmaschinen bereitgestellt
werden, sofern zutreffend;

¢ Empfehlungen, die in Ihrem Namen von anderen Personen abgegeben werden;

e Erforderliche Unterlagen laut den Einwanderungsgesetzen;

e Daten Uber lhre frihere Beschéaftigung, Ausbildung und gegebenenfalls Kreditgeschichte, Strafregister oder
andere Daten, die wahrend der Hintergrundprifungen aufgedeckt wurden;

e Daten Uber lhre Gesundheit oder Behinderung, sofern sie fur lhre Arbeitsfahigkeit oder Verflgbarkeit oder
Unterbringung am Arbeitsplatz relevant sind, vorbehaltlich der gesetzlichen Beschrankungen fir den
Zeitpunkt der Erhebung dieser Daten und anderer geltender Einschréankungen.

o Daten Uber Rasse / ethnische Zugehorigkeit / Religion / Behinderung / Geschlecht und selbst-identifizierter
LGBT-Status fur Zwecke der staatlichen Berichterstattung, sofern erforderlich, sowie zum Verstandnis der

Diversitatsmerkmale der Avanade-Belegschatft.

Eine Madglichkeit, wie wir Informationen erheben, ist die Verwendung von Cookies.Cookies sind kleine
Informationsdateien, die Informationen Uber lhren Besuch auf unseren Tools und Websites speichern und

abrufen. Bitte lesen Sie unsere Richtlinien fiir Cookies, um dazu weitere Informationen zu erhalten.

Sie sind nicht verpflichtet, die von Avanade angeforderten Informationen bereitzustellen. Wenn Sie dies aber
nicht tun, so kann dies dazu fiihren, dass Sie sich nicht weiter fiir die Stelle bewerben kénnen, fiir die Sie sich

beworben haben.

Sie konnen diese Erklarung jederzeit lesen, indem Sie sich mit Benutzername und Passwort im System
anmelden.

Durch Ubermittlung Ihrer Informationen erkennen Sie an, dass alle von lhnen gemachten Angaben nach bestem
Wissen und Gewissen wahr und richtig sind, und Sie wissentlich keine damit zusammenhangenden Informationen
negativer Natur ausgelassen haben. Die Angabe unrichtiger Informationen kann dazu fuhren, dass Sie fur eine

Anstellung nicht in Frage kommen.

Was macht Avanade mit lhren personenbezogenen Daten?
Avanade verwendet lhre personenbezogenen Daten fur die folgenden Zwecke und auf nachstehenden

Rechtsgrundlagen:

Rechtliche Grundlage

Beurteilen lhrer Eignung fur die Stelle, auf die Sie | Basierend auf dem rechtmalfiigen Interesse von
sich bewerben, sowie fur zukinftige Stellen, die | Avanade, dafiir zu sorgen, dass geeignete

verfligbar werden kdnnten. Mitarbeiter eingestellt werden.
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Verwaltung Ihrer Bewerbung.

Basierend auf dem rechtmé&Rigen Interesse von
Avanade, daflir zu sorgen, dass geeignete

Mitarbeiter eingestellt werden.

Erleichtern der Kommunikation mit lhnen.

Basierend auf dem rechtmaRigen Interesse von
Avanade, eine angemessene Kommunikation
innerhalb der Organisation und mit lhnen

sicherzustellen.

Durchfuhren administrativer Funktionen (z. B.
Erstattung fur die Aufwendungen im Rahmen eines

Bewerbungsgesprachs).

Basierend auf dem rechtmé&Rigen Interesse von
Avanade, daflir zu sorgen, dass geeignete

Mitarbeiter eingestellt werden.

Durchfiihren von Datenanalysen einschlief3lich der
Auswertung unseres Bewerberpools, um besser zu
verstehen, wer sich auf Stellen bei Avanade

bewirbt und wie man die besten Talente anzieht.

Basierend auf dem rechtmé&Rigen Interesse von
Avanade, daflir zu sorgen, seine

Einstellungsprozesse kontinuierlich zu verbessern.

In einigen Fallen Aufzeichnen lhres Online-

Gesprachs, um es von weiteren

Personalvermittlern und Personalverantwortlichen

prufen zu lassen.

Basierend auf dem rechtmaRigen Interesse von
Avanade, dafir zu sorgen, dass geeignete

Mitarbeiter eingestellt werden.

Wenn Sie sich auf unserer Careers-Website
registrieren, werden wir Sie in eine Datenbank
eintragen, um sich zukinftig per E-Mail Uber
Avanade-Stellen und -Veranstaltungen informieren

Zu lassen.

Basierend auf dem rechtméRigen Interesse von
Avanade, daflir zu sorgen, dass geeignete

Mitarbeiter eingestellt werden.

Ubertragen Ihrer Kontaktinformationen (nur) in das

Avanade Careers-System - eine von uns
unterhaltene Website, um Sie Uiber neue Stellen zu
informieren, die fir Sie von Interesse sein kénnten.
Ihre Kontaktdaten werden vom Avanade Talent
Acquisition Team genutzt, um lhnen eine Einladung
zur far

Anmeldung zukUnftige

Stellenausschreibungen und Einladungen zu
Avanade Recruiting-Events sowie eine Erinnerung
zum Nachfassen zuzusenden. Sollten Sie auf diese
Nachrichten nicht antworten, so werden lhre
Kontaktdaten vom Avanade Talent Acquisition
Team nur gespeichert, um sicherzustellen, dass wir
Sie nicht erneut kontaktieren. Sollten Sie sich im

Avanade Careers-System anmelden, so haben Sie

Basierend auf dem rechtmaRigen Interesse von
Avanade, dafir zu sorgen, dass geeignete

Mitarbeiter eingestellt werden.




in  Zukunft die Maoglichkeit, den Erhalt von
Nachrichten und Hinweisen abzulehnen, falls Sie

dies winschen.

Erstellen aller gesetzlich vorgeschriebenen | Einhaltung einer gesetzlichen Verpflichtung.

Berichte und Reagieren auf rechtliche Schritte.

In den Fallen, in denen wir uns fur einen bestimmten Zweck auf unser rechtmaRiges Interesse stiitzen, haben wir
Ihre mdglichen Interessen, Grundrechte und Freiheiten berlcksichtigt und geprift. ob diese durch unsere
Verarbeitung beeintréachtigt werden kdnnten. Wir haben lhre Interessen, Rechte und Freiheiten gegen unsere
Interessen abgewogen und haben dabei die Verarbeitung, die Sicherheit Ihrer Daten und unsere bestehende
Beziehung zu Ihnen berlcksichtigt. Ausgehend von diesem Abgleich und unserem Bestreben, Sie sehr
transparent Uber die Verarbeitung zu informieren, sind wir der Ansicht, dass diese Verarbeitung Ihrer Daten keine
wesentlichen Auswirkungen auf Ihre Interessen, Rechte und Freiheiten hat. Bitte kontaktieren Sie uns, wenn Sie

weitere Informationen Uber den von uns durchgefiihrten Interessenabgleich wiinschen.

Falls Sie uns zuvor Ihre Einwilligung erteilt haben, werden wir Ihre personenbezogenen Daten zu den in der
vorstehenden Tabelle genannten Zwecken mit Ihrer vorherigen Einwilligung verarbeiten, soweit dies nach

geltendem Recht zwingend erforderlich ist.

Avanade wird lhre personenbezogenen Daten nicht fir Zwecke verwenden, die mit den in dieser
Datenschutzerklarung aufgefiihrten Zwecken unvereinbar sind, aul3er wenn diese gesetzlich vorgeschrieben

oder genehmigt sind oder in lhrem eigenen vitalen Interesse liegen (z. B. im Falle eines medizinischen Notfalls).

Aus welchen Quellen wird Avanade Ihre personenbezogenen Daten beziehen?

Avanade kann Daten Uber Sie aus folgenden Quellen beziehen:

e Von lhnen, wenn Sie Lebenslaufe oder andere Informationen online tibermitteln;

¢ Von anderen Avanade-Tochtergesellschaften;

e Aus Gesprachen mit Personalvermittlern, mit Personalverantwortlichen und anderen Avanade-Mitarbeitern
oder -Vertretern, von denen einige aufgezeichnet werden kénnen, sowie aus Internetrecherchen, die diese
Personen durchfiihren kénnen, oder aus Daten, die sie Uber Job-Suchmaschinen oder berufliche Netzwerke
(z. B. monster.com, LinkedIn usw.) erhalten, auf denen Sie mdglicherweise Daten Uber sich selbst 6ffentlich
zuganglich gemacht haben;

e Von friheren Arbeitgebern;

e Von externen Personalvermittlern, Personaldienstleistern oder Websites, Uber die bzw. auf denen Sie
Avanade kennenlernen. Avanade akzeptiert keine unaufgeforderten Bewerbungen von externen
Personalvermittlungsagenturen, verwendet aber manchmal solche Agenturen vorbehaltlich einer schriftlichen
Vereinbarung. Jeder Lebenslauf oder sonstige Bewerberinformationen, die auferhalb der festgelegten

Richtlinien fur die Einreichung von Bewerbungen (einschlie3lich Giber die Careers-Website oder per E-Mail
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an einen Avanade-Mitarbeiter) und ohne schriftliche Vereinbarung oder anderweitig Gbermittelt werden,
gelten als fur die Nutzung durch Avanade bereitgestellt. Es wird keine Provision gezahlt, wenn der Bewerber
von Avanade eingestellt wird; und

e Von Hintergrundprifungen, falls zutreffend. Soweit gesetzlich zuldssig, kann Avanade einen Vertrag mit
einem Dritten abschlieRen, um vor der Einstellung eine Uberpriifung durchzufiihren. Der Umfang der im
Hintergrund Uberpriften Informationen variiert von Land zu Land, um den ortlichen Anforderungen zu
entsprechen, kann aber auch Informationen aus o6ffentlich zugénglichen Quellen, von lhren ehemaligen
Arbeitgebern oder Kollegen, Schulen, die Sie besucht haben, Kreditauskunfteien und
Strafregisterdatenbanken umfassen. Sie erhalten weitere Informationen Uber die Art einer solchen
Hintergrundpriifung, bevor diese beginnt. Sollte es das geltende 6rtliche Recht erfordern, so werden Sie
maoglicherweise aufgefordert, bestimmte Hintergrundinformationen (einschlie3lich sensibler Daten) direkt an
Avanade zu Ubermitteln.

Diese Quellen sind private Quellen, es sei denn, die Quelle wird ausdrucklich als ,,6ffentlich® bezeichnet. Beachten
Sie, dass diese Quellen Ihre personenbezogenen Daten sowohl innerhalb als auch auRerhalb der EU gespeichert
haben kénnen.

Wer hat Zugang zu lhren personenbezogenen Daten? Wo befinden sie sich?

Im Allgemeinen ist der Zugriff auf Ihre personenbezogenen Daten beschrankt, um die Anzahl derjenigen
Personen in der weltweiten Organisation von Avanade zu weitestgehend zu begrenzen, die diese Daten flr die
in dieser Datenschutzerklarung dargelegten Zwecke bendétigen, einschlie3lich Ihrer moglichen zuklnftigen
Vorgesetzten und deren Beauftragten sowie Mitarbeiter in den Bereichen Personal, EDV, Compliance, Marketing,

Recht, Finanz- und Rechnungswesen und interne Revision.

Als globales Unternehmen mit weltweiten IT-Systemen kdnnen lhre personenbezogenen Daten an andere
Avanade-Buros in der weltweiten Avanade-Organisation Ubertragen werden. Avanade verflgt Uber interne
policies, um einen gleichwertigen Schutz innerhalb der weltweiten Avanade-Organisation sicherzustellen.Jede
Weitergabe I|hrer personenbezogenen Daten an andere Avanade-Niederlassungen (einschlief3lich
Ubertragungen aus dem Européischen Wirtschaftsraum (EWR) nach auRerhalb des EWR) unterliegt den
unternehmensubergreifenden Datenulibertragungsvereinbarungen von Avanade. Eine Liste der Avanade-
Niederlassungen, die Ihre personenbezogenen Daten verarbeiten kénnten sowie deren Kontaktdaten finden Sie

hier.

AuRerdem kann Avanade bei Bedarf Ihre personenbezogenen Daten an Dritte weitergeben wie beispielsweise
an Drittanbieter (einschlieBlich Adobe) und Behdrden. Davor ergreift Avanade Schritte zum Schutz lhrer
personenbezogenen Daten. Alle Dienstleister und professionellen Berater, an die lhre personlichen Daten

weitergegeben werden, sind zur Wahrung der Vertraulichkeit und Sicherheit Ihrer persdnlichen Daten verpflichtet



und dirfen Ihre personenbezogenen Daten nur gemald den geltenden Datenschutzgesetzen verwenden. Die

folgenden Kategorien von Dritten werden Zugang zu lhren personenbezogenen Daten erhalten:

e Personalvermittler, die mit dem Land zusammenarbeiten, in dem Sie sich auf eine Stelle bewerben. Diese
Personen koénnten in einem anderen Land ansassig sein;

e Personalverantwortliche und andere Gesprachspartner. Haufig sind diese Personen auch in dem Land
ansassig, in dem sich die Position befindet, aber in einigen Fallen kénnen sie sich ebenso in anderen Landern
befinden;

e Das weltweite Avanade Talent Acquisition Team, bestehend aus einer begrenzten Anzahl von Mitarbeitern
in mehreren Landern;

e Einzelpersonen, die administrative und EDV-Supportfunktionen wahrnehmen;

e Autorisiertes Personal bei unseren Dienstleistern einschlief3lich:

o Diese Tools, die derzeit oder in Zukunft das Avanade Talent Acquisition System und/oder das Avanade
Careers-System hosten und unterstitzen;

o Unternehmen, die vertraglich mit der Durchfiihrung von Hintergrundprufungen beauftragt wurden, falls
zutreffend. Diese Unternehmen kdnnen ihren Sitz in einem anderen Land haben und Daten aus anderen
Landern als denen erhalten, in denen Sie gelebt, gearbeitet oder studiert haben, soweit dies im Rahmen
einer Hintergrundprufung relevant sein kann. Sie werden weitere Informationen Uber eine solche
Prifung erhalten, bevor sie beginnt;

¢ Regierungsbeamte, bei denen gesetzliche Meldepflichten bestehen kénnten, oder Strafverfolgungsbehdrden
oder private Prozessparteien als Reaktion auf einen gultigen Strafverfolgungsprozess (Haftbefehl, Vorladung
oder Gerichtsbeschluss); und

¢ Eine dritte Partei im Zusammenhang mit einer geplanten oder tatsachlichen Reorganisation, Fusion, Verkauf,
Joint Venture, Abtretung, Ubertragung oder sonstigen VerauBerung des gesamten oder eines Teils des
Geschafts, des Vermdgens oder der Aktien von Avanade (einschlie3lich im Zusammenhang mit einem
Konkurs oder ahnlichen Verfahren). Eine dritte Partei im Zusammenhang mit einem vorgeschlagenen oder

tatsachlichen Kundenprojekt.

Sofern Ihnen nichts anderes mitgeteilt wird, basieren lhre personenbezogenen Daten aus dem Europdaischen
Wirtschaftsraum an Dritte auflerhalb des Europdischen Wirtschaftsraums (EWR) auf einer
Angemessenheitsentscheidung oder unterliegen den Standardvertragsklauseln. Alle anderen, nicht aus dem
EWR stammenden internationalen Ubermittlungen lhrer personenbezogenen Daten erfolgen geméaR den

entsprechenden internationalen Mechanismen fur Datentransfer und Schutzmalinahmen.

Wie lange speichert Avanade meine personenbezogenen Daten?

Wenn Sie ein Beschéftigungsangebot von Avanade erhalten und annehmen, werden die wahrend Ihrer
Vorbeschéftigungszeit erhobenen personenbezogenen Daten Teil lhrer Avanade-Personalakte, die wahrend und
nach Ihrer Beschéaftigung bei Avanade gespeichert werden wird. Sollte Avanade Sie nicht einstellen, so darf

Avanade dennoch weiterhin wahrend des Einstellungsprozesses erhobene personenbezogene Daten speichern
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und verwenden, um Sie fir neue Stellen zu beriicksichtigen und gegebenenfalls auf eine frihere Bewerbung
zuriickzugreifen, falls Sie Avanade in Zukunft erneut einen Lebenslauf oder andere Informationen tbermitteln,
sowie fur die Systemadministration, um Recherchen und Analysen durchzufiihren und Sie zur Teilnahme am

Avanade Careers-System einzuladen.

Avanade bestimmt die Aufbewahrungsdauer lhrer Daten anhand der folgenden Aufbewahrungskriterien:

e Avanade bewahrt Ihre personenbezogenen Daten so lange auf, wie es eine laufende Beziehung zu lhnen
hat;

e Avanade speichert lhre personenbezogenen Daten, soweit dies aufgrund einer gesetzlichen Verpflichtung
erforderlich ist;

e Avanade speichert Ihre personenbezogenen Daten, soweit dies zur Wahrung oder Verbesserung der
Rechtslage von Avanade ratsam erscheint (beispielsweise bezlglich  Verjahrungsfristen,
Rechtsstreitigkeiten oder aufsichtsbehoérdlichen Untersuchungen).

Wie Avanade Ihre personenbezogenen Daten schitzt.

Avanade setzt organisatorische, technische und physische SicherheitsmalRnahmen ein, um Ihre Daten vor
Verlust oder Missbrauch zu schitzen. Falls wir mit Drittanbietern Vertrdge Uber Dienstleistungen abschliel3en,
mit denen diese auf lhre personenbezogenen Daten zugreifen kdnnen, so verlangen wir von diesen Anbietern
vertraglich die Einrichtung ahnlicher Sicherheitskontrollen.

Wie Sie eine Kopie der internen Datenschutzerklarung von Avanade erhalten, Zugang zu lhren
personenbezogenen Daten anfordern oder uns bei Fragen oder Feedback kontaktieren
kénnen.

Sollten Sie eine Frage, einen Kommentar oder eine Beschwerde haben und weitere Informationen zur globalen
Datenschutzrichtlinie von Avanade erhalten wollen, so wenden Sie sich bitte an wuns unter

dataprivacy@avanade.com.

Falls Sie eines lhrer Rechte im Zusammenhang mit Ihren personenbezogenen Daten austiben wollen, wenden

Sie sich bitte an SubjectAccessRequest@Avanade.com.

Sie haben folgende Rechte (unter den Umstanden und zu den Bedingungen sowie vorbehaltlich der Ausnahmen,

die im anwendbaren Recht vorgesehen sind):

¢ Anforderung des Zugangs zu lhren personenbezogenen Daten: Dieses Recht rAumt lhnen den Zugang zu
den personenbezogenen Daten ein, welche wir Uber Sie verarbeiten, sowie zu bestimmten Informationen
Uber diese Verarbeitung zu erhalten;

e Antrag auf Berichtigung lhrer personenbezogenen Daten: Dieses Recht raumt lhnen die Mdglichkeit ein, die
Berichtigung oder Vervollstandigung lhrer personenbezogenen Daten zu verlangen, welche sonst unrichtig

oder unvollstandig waren;


mailto:dataprivacy@avanade.com

Antrag auf Léschung lhrer personenbezogenen Daten: Dieses Recht rAumt lhnen die Moglichkeit ein, die
Léschung lhrer personenbezogenen Daten zu verlangen, einschlieBlich wenn diese zur Erreichung der
Zwecke nicht mehr erforderlich sind,;

Widerspruch gegen die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten: Dieses Recht rdaumt Ihnen die
Méoglichkeit ein, von uns zu verlangen, dass wir Ihre personenbezogenen Daten nicht mehr verarbeiten;
Antrag auf Einschrankung der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten: Dieses Recht rAumt Ihnen die
Mdglichkeit ein, von uns zu verlangen, dass wir lhre personenbezogenen Daten nur in begrenztem Umfang
einschlielich mit lhrer Zustimmung verarbeiten;

Anforderung einer Kopie oder der Ubertragbarkeit lhrer personenbezogenen Daten: Dieses Recht raumt
Ihnen die Mdglichkeit ein, eine Kopie der personenbezogenen Daten zu erhalten, die Sie uns zur Verfligung

gestellt haben.

Soweit die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten auf lhrer Einwilligung beruht, haben Sie das Recht,

diese Einwilligung jederzeit zu widerrufen, indem Sie sich an das Datenschutzteam von Avanade unter

AvanadeDPO@avanade.com wenden. Bitte beachten Sie, dass dies in keiner Weise weder das Recht von

Avanade einschrankt, die vor dem Widerruf lhrer Einwilligung erhobenen personenbezogene Daten zu

verarbeiten, noch das Recht, die Verarbeitung auf Grundlage anderer Rechtsgrundlagen als Ihrer Einwilligung

teilweise fortzusetzen.

Sollten Sie trotz des Engagements und der Bemihungen von Avanade zum Schutz lhrer personenbezogenen

Daten der Ansicht sein, dass lhre Datenschutzrechte verletzt wurden, so haben Sie jederzeit das Recht, eine

Beschwerde bei einer Aufsichtsbehodrde einzureichen, entweder in dem Land, in dem Sie ansassig sind, oder in

dem Land, in dem Sie arbeiten, oder in dem Land, in dem lhrer Meinung nach gegen das Datenschutzrecht

verstofRen wurde.

Sie kdnnen sich auch an unseren Datenschutzbeauftragten (Data Protection Officer) unter

AvanadeDPO@avanade.com wenden.

Fur Arbeitssuchende aus anderen Landern:

Diese Datenschutzerklarung ist auch in den folgenden Sprachen verfligbar:

Bahasa Malaysia
Brasilianisches Portugiesisch
Chinesisch

Niederlandisch

Franzdsisch

Deutsch

Italienisch

Japanisch



e Spanisch

e Polnisch

Im Falle eines Konflikts zwischen der englischsprachigen Version und Ubersetzungen dieser

Datenschutzerklarung ist die englischsprachige Version dieser Datenschutzerklarung mafR3geblich.

Liste der Avanade-Unternehmen und deren Kontaktdaten
Weitere Informationen uUber Avanade (und gegebenenfalls dessen Vertreter) finden Sie weiter unten. Jedes

aul3erhalb der Européischen Union ansassige Avanade-Unternehmen wird durch Avanade Inc. vertreten.

Grindungsland Rechtlicher Name Adresse
Australien Avanade Australia Pty Ltd 48 Pirrama Road, Pyrmont, NSW, 2009
Osterreich Avanade Osterreich GmbH Schottenring 16, AT-1010 Wien
Osterreich Infoman AG C/O Avanade Osterreich GmbH

4030 Linz, Dauphinestraie 5, Osterreich
Belgien Avanade Belgium SPRL Medialaan 38

B-1800 Vilvoorde
Brasilien Avanade do Brasil Ltda. Rua Bonnard, 980, Bloco 10, Andar 6.

Alphaville -- CEP 06.465-134
Barueri, Sao Paulo, Brasilien

Kanada Avanade Canada Inc. 200 Wellington St. W., 10th FI.
Toronto, ON
M5V 3C7
Kanada Infusion Development Inc. c/o Avanade Canada
(Canada) 200 Wellington St. W., 10th FI.
Toronto, ON, M5V 3C7
China Avanade (Guangzhou) Unit 7, 10th Floor, HNA Tower, No. 8.,
Computer Technology Linhe Zhong Lu, Bezirk Tianhe
Development Co, Ltd Guangzhou
Volksrepublik China
Danemark Avanade Denmark A/S Arne Jacobsens Allé 15
DK-2300 Kgbenhavn S
Danemark




Grindungsland

Finnland

Rechtlicher Name

Avanade Finland Oy

Adresse

Porkkalankatu 5
00180 Helsinki

Finnland

Frankreich

Avanade France SAS

Imm. Bords de Seine 1- 3, esplanade du

Foncet, 92130 Issy les Moulineaux

Deutschland

Avanade Deutschland GmbH

Campus Kronberg 7
D-61476 Kronberg im Taunus

Germany

Hongkong

Avanade Hong Kong Limited

Room 1202, Unit 1, 12/F, International
Commerce Centre
1 Austin Road West, Kowloon

Hongkong, China

Irland

Avanade Ireland Limited

3 Grand Canal Plaza, Grand Canal Street

Upper, Dublin 4

Italien

Avanade ltaly Srl

Via Roberto Lepetit 8/10,
20124 Milano/Mailand, Italien

Japan

Avanade Japan K.K.

MFPR Roppongi Azabudai Building,
1-8-7, Roppongi, Minato-ku,
Tokyo 107-8672, Japan

Malaysia

Avanade Malaysia Sdn. Bhd.

Suite 22.01, Level 22, The Gardens North
Tower, Mid Valley City, Lingkaran Syed
Putra, 59200 Kuala Lumpur, Malaysia

Holland

Avanade Netherlands B.V.

Orteliuslaan 1000
3528 BD Utrecht
Holland

Norwegen

Avanade Norway AS

Rolfsbuktveien 2, 1364 Fornebu,

Norwegen

Polen

Avanade Poland sp. zo. o.

ul. Lubicz 23 A, 31-503 Krakéw/Krakau

Singapur

Avanade Asia Pte Ltd

250 North Bridge Road
#33-00 Raffles City Tower
Singapur 179101

Spanien

Avanade Spain, S.L.U.

Passeig Sant Gervasi, nim. 51
Planta 4, Modulo B
08022 Barcelona

Spanien
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Grindungsland

Schweden

Rechtlicher Name

Avanade Sweden AB

Adresse

Alstromergatan 12
Box 12502
SE-102 29 Stockholm

Schweiz

Avanade Switzerland GmbH

Richtistrasse 11

8304 Wallisellen, Schweiz

GrolRRbritannien

Avanade Europe Holdings

Limited

30 Cannon Street, London, EC4M 6XH

GrofRbritannien

Avanade Europe Services Ltd

30 Cannon Street, London, EC4M 6XH

GroRbritannien

Avanade UK Limited

30 Cannon Street, London, EC4M 6XH

GroRbritannien

Infusion Development UK
Limited

c/o Avanade UK: 30 Cannon Street,
London, EC4M 6XH

Vereinigte Staaten von

Amerika

Avanade Holdings LLC

Corporation Trust Center, 1209 Orange
Street, City of Wilmington, County of
Newcastle, DE 19801

Vereinigte Staaten von

Amerika

Avanade International Corp

Corporation Trust Center, 1209 Orange
Street, City of Wilmington, County of
Newcastle, DE 19801

Vereinigte Staaten von

Amerika

Avanade Inc. (US)

818 Stewart Street, Suite 400
Seattle, WA 98101

Vereinigte Staaten von

Amerika

InfusionDev LLC (US)

¢/ Avanade Inc. 818 Stewart Street, Suite
400
Seattle, WA 98101
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